Příloha č. 4 Zadávací dokumentace

Čestné prohlášení o splnění kvalifikace
dle zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“)
Název veřejné zakázky: Zajištění bezpečnostních služeb
Druh veřejné zakázky:		 nadlimitní veřejná zakázka na služby zadávaná v otevřeném řízení
Dodavatel:
Název: (doplní dodavatel)	
Sídlo: (doplní dodavatel)
  Prohlašuji tímto čestně, že výše uvedený dodavatel splňuje technickou kvalifikaci dle § 79 zákona:
§ 79 odst. 2 písm. b) zákona: 
Seznam významných služeb:
	Název služby:
	

	Objednatel:
	

	Měsíc a rok plnění:
	

	Stručný popis služby, rozsah:
	

	Cena v Kč včetně DPH:
	

	Uvedení rozsahu *)
	



	Název služby:
	

	Objednatel:
	

	Měsíc a rok plnění:
	

	Stručný popis služby, rozsah:
	

	Cena v Kč včetně DPH:
	

	Uvedení rozsahu *)
	



	Název služby:
	

	Objednatel:
	

	Měsíc a rok plnění:
	

	Stručný popis služby, rozsah:
	

	Cena v Kč včetně DPH:
	

	Uvedení rozsahu *)
	



*) V případě, že významnou službu realizoval dodavatel společně s jinými dodavateli nebo jako poddodavatel, uvede rozsah, v jakém se na plnění zakázky podílel.


§ 79 odst. 2 písm. c) a d) zákona: 
Seznam zaměstnanců, jež se budou podílet na plnění veřejné zakázky, 
bez ohledu na to, zda jde o zaměstnance dodavatele nebo osoby v jiném vztahu k dodavateli.
	Pozice při plnění veřejné zakázky
	Identifikace člena týmu 
(jméno, příjmení, telefon, email)
	Vztah k dodavateli podávajícímu nabídku 
(pracovní poměr, dohoda...)

	Manažer plnění
	Příklad:
Karel Vomáčka,
 tel. 728113213
k.vomacka@seznam.cz
	Příklad:
pracovní poměr 

	Strážný č.1
	
	

	Strážný č. 2
	
	

	Recepční č.1
	
	

	Recepční č. 2
	
	





PROFESNÍ ŽIVOTOPIS ČLENA REALIZAČNÍHO TÝMU Manažer plnění
Základní údaje
	Jméno a příjmení:
	

	Dosažené vzdělání (název instituce, obor, získaný titul):
	

	Trestní bezúhonnost:
	

	Výborná znalost českého jazyka slovem a písmem (odpovídá C2 dle SERR)
	



Přehled profesní praxe, ze kterého bude zřejmé, že:
- uvedený zaměstnanec splňuje minimálně 5 let (tj. 60 měsíců, nemusí být po sobě jdoucí) praxe v oblasti řízení projektu/ů (tj. provozní řízení a koordinace vícero týmů osob působících na vícero různých objektech) v oblasti ochrany majetku a osob. 
	Zaměstnavatel:
(název, sídlo, kontaktní osoba včetně telefonu a e-mailu pro ověření)
	

	Doba trvání zaměstnaneckého poměru / smlouvy:
(od – do / uvedením roku zahájení a ukončení)
	

	Pracovní pozice a náplň práce:
	


…
- zaměstnanec je zkušený s vedením projektu v oblasti ostrahy, monitorovací služby nebo koordinace zásahových služeb; zkušenost s vedením týmu min. o 5 osobách v oblasti ochrany majetku a osob v posledních 3 letech.
	Zaměstnavatel:
(název, sídlo, kontaktní osoba včetně telefonu a emailu pro ověření)
	

	Doba trvání zaměstnaneckého poměru / smlouvy:
(od – do / uvedením roku zahájení a ukončení)
	

	Pracovní pozice a náplň práce:
(…informace o zkušenostech s vedením týmu min. o 5 osobách v oblasti ochrany majetku a osob)
	


…


PROFESNÍ ŽIVOTOPIS ČLENA REALIZAČNÍHO TÝMU StrážnÝ
Základní údaje
	Jméno a příjmení:
	

	Dosažené vzdělání (název instituce, obor, získaný titul):
	

	Trestní bezúhonnost:
	

	Fyzická zdatnost:
	

	Psychické vlastnosti umožňující bezkonfliktní výkon služby, styk s veřejností a bezproblémové zvládání mimořádných událostí:
	

	Uživatelská znalost práce na PC
	

	Výborná znalost českého jazyka slovem a písmem (odpovídá C2 dle SERR):
	



Přehled profesní praxe, ze kterého bude zřejmé, že:
- 3 roky praxe v oblasti poskytování strážní a bezpečnostní služby nebo splnění požadavků na odbornou způsobilost (držitel Osvědčení o profesní kvalifikaci pro výkon povolání Strážný nebo Pracovník dohledového centra). 
	Zaměstnavatel:
(název, sídlo, kontaktní osoba včetně telefonu a e-mailu pro ověření)
	

	Doba trvání zaměstnaneckého poměru / smlouvy:
(od – do / uvedením roku zahájení a ukončení)
	

	Pracovní pozice a náplň práce:
	


…


PROFESNÍ ŽIVOTOPIS ČLENA REALIZAČNÍHO TÝMU recepční
Základní údaje
	Jméno a příjmení:
	

	Dosažené vzdělání (název instituce, obor, získaný titul):
	

	Trestní bezúhonnost:
	

	Psychické vlastnosti umožňující bezkonfliktní výkon služby, styk s veřejností a bezproblémové zvládání mimořádných událostí:
	

	Uživatelská znalost práce na PC:
	

	Výborná znalost českého jazyka slovem a písmem (odpovídá C2 dle SERR):
	



Přehled profesní praxe, ze kterého bude zřejmé, že:
- 3 roky praxe v oblasti recepčních činností nebo splnění požadavků na odbornou způsobilost (držitel Osvědčení o profesní kvalifikaci pro výkon povolání Firemní recepční nebo Recepční v hotelovém provozu). 
	Zaměstnavatel:
(název, sídlo, kontaktní osoba včetně telefonu a e-mailu pro ověření)
	

	Doba trvání zaměstnaneckého poměru / smlouvy:
(od – do / uvedením roku zahájení a ukončení)
	

	Pracovní pozice a náplň práce:
	


…



V (doplní dodavatel), dne (doplní dodavatel)    
    
                                                                
[bookmark: Text16]…………………………………….
Titul, jméno, příjmení, funkce
Podpis osoby oprávněné jednat jménem či za dodavatele
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