ZAPOJENÍ OSOB SE ZTÍŽENÝM PŘÍSTUPEM NA TRHU PRÁCE

Do zadávací dokumentace
Kritéria hodnocení:
Hodnotící kritérium Váha kritéria v celkovém hodnocení 
a) Ekonomická výhodnost nabídky 90 % Nabídková cena v Kč bez DPH. 
b) Zapojení osob se ztíženým přístupem na trh práce (počet osob) 10 %

Dílčí kritérium č. 2  
Počet (max. 5) zapojených osob se ztíženým přístupem na trh práce v počtu osob (výnosové kritérium) 
                    hodnota posuzované nabídky
10 ∗                                                                                  = hodnotící body
                     hodnota nejnižší nabídky 


V případě, že uchazeč nabídne hodnotu tohoto dílčího hodnotícího kritéria 0, bude hodnocen v daném dílčím kritériu 0; hodnota 0 není důvodem pro vyloučení uchazeče z další účasti v zadávacím řízení. 

Za osobu se ztíženým přístupem na trh práce se považuje osoba se sníženým pracovním uplatněním, tj. uchazeč o zaměstnání, který byl bezprostředně před započetím plnění zakázky veden v evidenci uchazečů o zaměstnání nepřetržitě déle než 5 měsíců na Úřadu práce České republiky - krajské pobočky v ……………………., kontaktní pracoviště ……………. 


